
 DURATA: 
4 ore

quota individuale di partecipazione: 
• € 50,00 + iva  per associati UPI o GIA
• € 65,00 + iva  per le altre aziende

OBIETTIVI
L’art. 37 del D.Lgs. 81/08 decreta che il datore di lavoro deve assicurare che ciascun lavoratore 
riceva una formazione adeguata e sufficiente in materia di salute e sicurezza sul lavoro ribadendo la 
fondamentale importanza dell’informazione e della formazione dei lavoratori.

Questo corso pertanto si propone di dare applicazione agli obblighi formativi previsti per i lavoratori 
dal D.lgs 81/08 e dall’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011.

Con riferimento alla lettera a) del comma 1 dell’art. 37 del D.lgs 81/08 la durata del modulo generale 
non deve essere inferiore alle 4 ore e deve essere dedicata alla presentazione dei concetti generali in 
tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro. 

DESTINATARI
Tutti i lavoratori ai sensi dell’art. 2 comma1, lettera a) del D.lgs 81/08.

CONTENUTI
• Concetti di rischio, danno, prevenzione e protezione
• Organizzazione della prevenzione aziendale
• Diritti, doveri e sanzioni dei vari soggetti aziendali
• Organi di vigilanza, controllo e assistenza

DOCENZA
La docenza verrà affidata a professionisti di comprovata esperienza nell’ambito della salute e sicurezza sul 
lavoro in possesso dei requisiti del Decreto Interministeriale 06 marzo 2013.

FORMAZIONE GENERALE SULLA SICUREZZA PER LAVORATORI

WEBINAR

21


