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Salute e aziende
Tumore mammario:
Custom, screening
per la prevenzione

‰‰ il Gruppo Custom si impegna in un'importante
iniziativa di prevenzione sanitaria, offrendo ai pro-
pri dipendenti uno screening gratuito per la dia-
gnosi precoce del tumore mammario. La giornata,
dedicata alla salute femminile, vedrà la presenza
di una clinica mobile presso la sede di via

Berettine a Fontevivo.
L'evento, in collaborazione con la Fondazione
Progetti del Cuore - Progetto Hope, mira a pro-
muovere la consapevolezza sull'importanza della
prevenzione, offrendo alle dipendenti l'opportunità
di sottoporsi a controlli specialistici gratuiti e di

alta qualità. Inoltre, questa opportunità è cedibile
ai familiari dei dipendenti.
Lunedì prossimo, una squadra di professionisti
esperti, dotati di strumentazione all'avanguardia,
sarà a disposizione presso la sede Custom S.p.A.
di Fontevivo per eseguire gli esami necessari.

‰‰ Il cantiere è aperto. La
riforma fiscale in corso inte-
ressa tutti gli operatori eco-
nomici, in particolare le im-
prese. L'obiettivo è princi-
palmente quello di attualiz-
zare e semplificare il sistema
tributario, con l'intento di
promuovere anche un rap-
porto più collaborativo tra i
contribuenti e l'amministra-
zione finanziaria.

Delle novità che riguardano
la tassazione delle imprese
medio-grandi si è parlato ieri
in un convegno che si è svolto
nell'Aula Magna dell'Univer-
sità di Parma, organizzato dal
nostro Ateneo, da Afi, l'asso-
ciazione dei fiscalisti d'im-
presa, da Value Target, con il
patrocinio dell'Odcec di Par-
ma, dell'Ordine degli Avvoca-
ti di Parma e con Top Legal
come media partner.

Il confronto a più voci, ac-
cademici, professionisti, rap-
presentanti del mondo delle
imprese, ha trovato tutti
d'accordo su un punto ben
preciso: la materia fiscale è
complessa, la sua applicazio-
ne ancora di più, però ora
serve una reale semplifica-
zione, le imprese chiedono
certezze e interventi celeri.
La riforma è un'occasione
che non va sprecata. Tanti i
temi all'ordine del giorno:
dalla riforma dell'Ires, all'a-
dempimento collaborativo,
dall'imposta minima globale
agli incentivi per la sostenibi-
lità e la transizione digitale.

«Nella attuazione di que-
sta importante riforma è
previsto il ravvicinamento
dei valori fiscali e contabili -
spiega Alberto Comelli, or-

dinario di diritto tributario
dell'Università di Parma -,
significa che il doppio bina-
rio dovrebbe ridursi come
spazio di operatività e que-
sto dovrebbe rendere il no-
stro paese più appetibile per
gli investitori esteri. E a pro-
posito di tassazione delle
imprese, è importante an-
che il tema della sostenibili-

tà, nell'ottica Esg all'interno
delle strategie aziendali».

Ne parla anche Francesco
Raimondi, ceo di Value Tar-
get. «Industria 5.0 è un cam-
bio di approccio - sottolinea
- si investe non sono per rea-
lizzare un prodotto e soddi-
sfare il mercato, ma anche
per controllarne il processo
attraverso la digitalizzazio-
ne e ottimizzare i consumi
energetici. Grazie al Pnrr l'I-
talia ha a disposizione 6,4
miliardi di euro destinati al-
le imprese che attueranno
investimenti 5.0».

Per Cesare Azzali, direttore
dell'Unione Parmense degli
Industriali, «la riforma in atto
contiene novità che hanno la
necessità di essere calate in
un contesto complesso per
l'insieme di interventi che
nel tempo si sono ormai con-
solidati. Le imprese devono
potersi orientare, quello che
viene proposto deve essere
mantenuto. La sostenibilità?
E' una condizione con cui le
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imprese si sono sempre con-
frontate, non esiste attività
umana che non possa e non
debba essere sostenibile».

Secondo Francesco Ca-
stria, presidente dell'Odcec
di Parma, «vi sia stato un
cambio di approccio da par-
te del legislatore, per quanto
riguarda, ad esempio, gli
adempimenti collaborativi,
ovvero un maggior dialogo
tra le imprese e il fisco a
priori: cambiamento che
permette ai grandi gruppi di
poter pianificare la fiscalità.
Non solo. Viene riservato an-
che un ruolo importante ai
professionisti, dottori com-
mercialisti e avvocati, che
potrebbero diventare certifi-
catori. La gran parte dei testi
unici sulle imposte o dei de-
creti di riferimento risalgono
agli anni Settanta e Ottanta,
ora è importante cambiare
passo anche con una corret-
ta imposizione basata su un
modello più anglosassone».

Per Francesco Mattioli,

presidente dell'Ordine degli
avvocati di Parma «le misure
possano essere rilevanti per
le imprese, ma anche per il
mondo professionale, con
una legge delega che impat-
ta sulla fiscalità dei profes-
sionisti».

Durante i lavori del conve-
gno sono intervenuti i rap-
presentanti di realtà impor-
tanti, nazionali e del nostro
territorio, da Barilla a Chiesi,
da Bonatti a Snam da Shell a
Pirelli, Vodafone Italia e altri
ancora.

«Per una realtà delle no-
stre dimensioni l'adempi-
mento collaborativo è un te-
ma sul quale abbiamo inve-
stito molto - è la sintesi di Si-
mone Cinquepalmi senior
tax manager della Barilla -.
Sulla delega fiscale si è crea-
ta molta aspettativa, oggi
siamo qui per ragionare in-
sieme, c'è ancora molto da
scrivere».

Patrizia Ginepri
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Università Convegno con Afi, Value Target, Odcec, avvocati e Top Legal

Fisco, istruzioni per l'uso
Come cambia la fiscalità d'impresa con la riforma

‰‰ Banca Generali porta a
Parma il progetto di sensibi-
lizzazione alle sfide della so-
stenibilità «Time To Chan-
ge». Al Cinema Astra la
proiezione esclusiva del do-
cufilm curato dal fotografo
Stefano Guindani, per la re-
gia di Emanuele Imbucci per
Rai Cinema.

Il documentario narra di un
viaggio iniziato nel 2021 at-
traverso 17 Paesi per raccon-
tare gli obiettivi dell’Agenda
Onu al 2030, evidenziando
sia i ritardi e le urgenze nel

raggiungimento dei target
ambientali, sia il contributo
dall’innovazione e dall’im -
pegno dell’uomo nel trasfor-
mare le criticità in opportu-
nità. L’obiettivo di avvicinare
il grande pubblico e il target
dei ragazzi a questo percorso
delle Nazioni Uniti vede poi
coinvolte diverse scuole che
ne riprendono la narrativa in
un confronto di immagini
che prosegue in tutta Italia.

Per Banca Generali l’impe -
gno nella sostenibilità è parte
del modello di business ed

elemento distintivo del pro-
prio approccio nella consu-
lenza e nelle dinamiche d’of -
ferta. La banca private vanta,
unica realtà in Italia, una rete
esclusiva dedicata all’adviso -
ry di soluzioni Esg tramite i
propri «Sustainable Advisor»,
e una piattaforma dedicata
per la selezione degli investi-
menti sostenibili. La banca è
riconosciuta come una best-
practice con le migliori indi-
cazioni nel settore dalle prin-
cipali agenzie incaricate delle
valutazioni sulle politiche di

governance e sostenibilità.
«Siamo orgogliosi di que-

sto progetto che riflette non
solo le ambizioni sostenibili
delle istituzioni, ma anche il
ruolo chiave che ciascuno di
noi e il mondo delle imprese
può giocare per accrescere
la competitività», commen-
ta Alessandro Mauri, Sales
Manager Nord-Ovest di
Banca Generali. «L’area di
Parma - conclude - raccoglie
tantissime eccellenze in
questo senso e siamo felici
di poter dar vita a un con-
fronto costruttivo volto a
sensibilizzare sull’opportu-
nità delle sfide che ci atten-
dono».

Parma All'Astra la proiezione del docufilm «Time to change» sui temi ambientali

Banca Generali, sensibilizzare alla sostenibilità
Cinema
Astra Alla
p ro i e z i o n e
hanno
partecipato
circa 250
persone.
Nella foto
(da sinistra)
Marco Moia,
Stefano
Guindani e
A l e s s a n d ro
Mauri.

Formazione
Corso estivo
dedicato
alle ragazze
digitali

‰‰ Cisita Parma, informa
che c’è tempo fino al 13
giugno per iscriversi a «Ra-
gazze Digitali Er 2024 -
Summer Camp Parma». Il
progetto, totalmente gra-
tuito, è rivolto a studentes-
se iscritte al terzo o quarto
anno presso una della
scuole secondarie di II gra-
do con sede sul territorio
della regione (non sono ri-
levanti, ai fini dell’ammis -
sibilità, la residenza o il do-
micilio delle studentesse e
l’indirizzo di studi che fre-
quentano) e permetterà lo-
ro di sperimentare in via
esperienziale applicazioni
e soluzioni proposte dalle
nuove tecnologie. Un’azio -
ne orientativa mirata a
contrastare gli stereotipi di
genere nelle scelte educa-
tive e professionali per ac-
compagnare le ragazze
nella costruzione di per-
corsi formativi nelle disci-
pline Stem. Le attività si
svolgeranno dal 24 giugno
al 5 luglio, presso i labo-
ratori del Dipartimento di
Ingegneria e Architettura
dell’Università di Parma ( al
campus), e si alterneranno
brevi lezioni ad esercitazio-
ni pratiche di programma-
zione e sviluppo. In parti-
colare ci si concentrerà
sullo sviluppo di un video-
gioco in Python e si affron-
teranno i seguenti argo-
menti: algoritmi e disegno
grafico; funzioni e anima-
zioni; oggetti e personaggi;
interfacce astratte e visita
guidata ad un luogo di ec-
cellenza dell’innovazione
tecnologica. I posti dispo-
nibili sono 20. Al termine
del percorso verrà rilascia-
to attestato di frequenza.
Per maggiori informazioni
e per iscrizioni è possibile
contattare direttamente:
Sara Conz, conz@cisi-
ta.parma.it / 0521 226524.
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