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DIGITAL & GREEN TRANSITION

CORSO GRATUITO

Operazione Rif. PA 2023-19492/RER “Digital & Green Transition: competenze chiave per le Industrie Culturali e
Creative e della Moda” approvata con delibera della Giunta Regionale n. D.G.R. n. 1379 del 07/08/2023 e finanziata
con risorse del Programma Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Emilia Romagna

DIGITAL & GREEN TRANSITION: COMPETENZE CHIAVE PER LE INDUSTRIE CULTURA-
LI E CREATIVE E DELLA MODA

Progetto 5 - LA SOSTENIBILITA PER LA BRAND IDENTITY

Il progetto consente di sviluppare competenze funzionali a sostenere strategie di innovazione nei processi di accesso ai mercati
della filiera delle industrie creative e culturali e della moda; forma competenze per la green brand identity dell’impresa, attraver-
so percorsi per il riconoscimento della sostenibilita d'impresa e la sua promozione.

CONTENUTI:

* Bilancio di sostenibilita e sistemi di certificazione

* Responsabilita sociale d’impresa

* Principi di green marketing per le industrie creative, culturali e della moda

DESTINATARI:
Imprenditori e figure chiave di imprese aventi sede legale o unita locale nel territorio della regione Emilia-Romagna e liberi pro-
fessionisti, ordinistici e non ordinistici, che operano nel sistema produttivo.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: La partecipazione € riservata a Piccole, Medie e Grandi Aziende, aventi sede legale o unita
locale nel territorio della regione Emilia-Romagna, e liberi professionisti, ordinistici e non, ed & soggetta alla normativa degli aiuti
di stato, Regolamento UE 1407/13 (De minimis).

REQUISITI FORMALI: inquadramento contrattuale e regolarita dell’impresa ai fini del DE MINIMIS.

REQUISITI SOSTANZIALI: coerenza del ruolo dei partecipanti con i contenuti oggetto della formazione.

MODALITA DI SELEZIONE: Saranno accettate soltanto le richieste di aziende e liberi professionisti che rispondono ai requisiti
sopra indicati. Le richieste di partecipazione saranno accolte in base all'ordine cronologico di arrivo, assicurando pari oppor-
tunita di accesso alla formazione.
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DIGITAL & GREEN TRANSITION

CORSO GRATUITO

POSTI DISPONIBILI: 8

DURATA: 24 ore di aula — 6 ore di consulenza personalizzata in azienda
CALENDARIO E MODALITA DI PARTECIPAZIONE: Modalita in presenza
* 10/04/2024 9.00-13.00

» 18/04/2024 9.00-13.00

» 23/04/2024 9.00-13.00

» 07/05/2024 9.00-13.00

» 16/05/2024 9.00-13.00

» 21/05/2024 9.00-13.00

MODALITA’ DI ISCRIZIONE: Contattare la referente del corso: Jenny Barbieri — jenny.barbieri@cisita.parma.it, 0521 226538.
ATTESTATO: Attestato di frequenza

PER INFO: Jenny Barbieri — jenny.barbieri@cisita.parma.it, 0521 226538

La partecipazione e completamente gratuita in quanto il corso € approvato dalla Regione Emilia-Romagna e co-finanziato dal Fondo Sociale Europeo+ 2021-2027
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